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2026-2027 AKADEMİK YILI 

 

ERASMUS+ KA171 ULUSLARARASI KREDİ 

HAREKETLİLİĞİ  

PERSONEL DERS VERME HAREKETLİLİĞİ  

 

BAŞVURU İLANI 

 

 

 

 

2024-1-TR01-KA171-HED-000223855 numaralı Erasmus KA171 projesi kapsamında 2026-2027 

Akademik yılında Erasmus ICM Ders Verme Hareketliliğine başvuru yapmak isteyen ve başvuru 

koşullarını sağlayan personellerin başvurularını 16 Kasım 2026 tarihinden itibaren 

https://turnaportal.ua.gov.tr/ adresi üzerinden yapmaları gerekmektedir. 

 

 

Başvuru tarihleri : 16 Kasım- 6 Aralık 2026  

Sonuçların açıklanması : 8 Aralık 2026 

Sonuçlara itiraz : 8-14 Aralık 2026 

Bilgilendirme Toplantısı       :21 Aralık 2026 

Feragat için son tarih             : 1 Şubat 2027 

 

Erasmus ICM Ders Verme Hareketliliği Kapsamı: 

 

Ders Verme Hareketliliği kapsamı, Üniversitemizin, 2024-1-TR01-KA171-HED-000223855 proje 

numaralı Erasmus+ KA171 Ortak Ülkeler Uluslararası Kredi Hareketliliği (International Credit 

Mobility- ICM) projesi kapsamında anlaşmalı üniversitelerde Ders Verme Hareketliliği 

gerçekleştirmedir. 

 

 

Hedefler; 
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1. Akademik bilgi ve öğretim deneyiminin uluslararası düzeyde paylaşılmasını sağlamak: 

Program, yükseköğretim kurumlarında görev yapan öğretim elemanlarının farklı ülkelerdeki 

kurumlarda ders vererek akademik uzmanlıklarını uluslararası bir ortamda paylaşmalarını ve 

öğretim becerilerini geliştirmelerini hedeflemektedir. 

 

2. Kurumlar arası akademik iş birliği ve ağ oluşturmayı teşvik etmek: 

Faaliyet, Türkiye’deki ECHE sahibi yükseköğretim kurumları ile Programla İlişkili Olmayan 

Üçüncü Ülkelerdeki yükseköğretim kurumları arasında ortak ders içerikleri, öğretim yöntemleri 

ve akademik projeler geliştirilmesi yoluyla sürdürülebilir iş birliklerinin oluşturulmasını 

amaçlamaktadır. 

 

3. Öğrencilerin uluslararası öğrenme deneyimlerine katkı sağlamak: 

Program kapsamında gerçekleştirilen ders verme faaliyetleri aracılığıyla öğrencilerin farklı 

ülkelerden gelen akademisyenlerle etkileşim kurmaları, farklı akademik bakış açılarını 

tanımaları ve kültürlerarası öğrenme ortamlarında bulunmaları hedeflenmektedir. 

 

Gerekli Şartlar: 

 

• Personel Ders Verme hareketliliğine başvuracak personelin, resmi olarak tam/yarı zamanlı 

istihdam edilmiş akademik personel gerekmektedir.  

• Bu program ilanına sadece üniversitemizde ders verme yükümlülüğü bulunan personel 

başvurabilmektedir. 

Faaliyetin Süresi, Feragat Tarihi ve Faaliyetin gerçekleştirileceği son tarih 

• Bu başvuru kapsamında 2024 proje yılı için Ders Verme Hareketliliğinin en geç 01 Nisan 2027 tarihine 

kadar gerçekleştirilmiş olması gerekmektedir. 

Sonuçlar, 08 Aralık 2026 tarihinde erasmusicm.aksaray.edu.tr adresinden duyurulacaktır. 

Hakkından feragat etmek isteyen personelin, 1 Şubat 2027 tarihine kadar Erasmus Kurum 

Koordinatörlüğü’ne feragat dilekçesini teslim etmesi gerekmektedir. 
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KONTENJAN (ÜLKE) 

ÜLKE KONTENJAN HİBELENECEK GÜN SAYISI 

Moldova 2 5+0 

Özbekistan  2 5+0 

Belarus 1  5+2 

 

*Hibelendirilecek gün sayısı o ülke bütçesine göre hesaplanmaktadır, bu sebeple hibeler değişiklik 

göstermektedir. 

 

Hibe: 

 

GİDİLECEK ÜLKE HİBE MİKTARI SEYAHAT DESTEĞİ 
YEŞİL SEYAHAT 

DESTEĞİ 

Moldova-Belarus                  190€ 309€ 417€ 

Özbekistan 190€ 395€ 417€ 

 

Yeşil seyahat, düşük karbon salımı sağlayan toplu taşıma araçları kullanılarak gerçekleştirilen çevre dostu 

ulaşım yöntemlerini ifade eder. Otobüs, tren ve paylaşımlı araç kullanımı yeşil seyahat kapsamında 

değerlendirilmektedir.  

Yeşil seyahat desteğinden yararlanabilmek için:  

• Gidiş ve dönüş yolculuklarının yeşil ulaşım araçlarıyla yapılması,  

• Seyahatin toplam mesafesinin yarısından fazlasının yeşil ulaşım araçlarıyla gerçekleştirilmiş 

olması gerekmektedir.  

Yeşil seyahati tercih eden öğrenci veya yeni mezunlara, ilgili tabloda belirtilen hibe miktarına ek olarak 

en fazla 4 güne kadar bireysel destek hibesi sağlanır. Sürdürülebilir ulaşım araçlarının kullanılması 

durumunda, seyahat hibesinden yararlanan kişilerin beyanı, destekleyici belge olarak kabul edilir. 

Hibe Ödemesi: 

Hibe ödemeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksızın, avro (Euro) olarak yapılır. Faaliyetin 

gerçekleşmediği durumlarda yararlanıcıya herhangi bir hibe ödemesi yapılmaz. Değerlendirme sonucunda 

gitmeye hak kazanan personellerin kabul mektuplarında belirtilen ders verme başlangıç tarihlerinden en 

geç 20 gün öncesine kadar hareketlilik öncesi gerekli belgeleri ASÜ Erasmus Kurum Koordinatörlüğüne 

teslim etmesi gerekmektedir. Aksi takdirde hareketlilikten feragat etmiş sayılacaklardır. 
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Seyahat Gideri Hesaplamaları 

Personel hareketliliği faaliyetinden faydalanan personeline ödenecek seyahat gideri miktarı 

“Mesafe Hesaplayıcı” kullanılarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayıcısına aşağıdaki bağlantıdan 

ulaşılabilmektedir: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator Mesafe 

hesaplayıcısı aracılığı ile personelin yerleşik olduğu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasının 

km değeri tespit edilmeli ve aşağıdaki tablo kullanılarak seyahat hibesi hesaplanmalıdır. Mesafe 

hesaplayıcıda çıkan kilometrenin aşağıdaki tablodaki hibe karşılığı gidiş-dönüş rakamı olup, söz konusu 

miktar ikiyle çarpılmaz. Personelin aktarmalı olarak seyahat etmesi, yukarıda belirtilen mesafe 

hesaplaması ile varılan mesafeyi etkilemez. Türkiye’den Ortak ülkelere personel hareketliliğinde: 14. 

güne kadar günlük 190€, 15-60 gün arası günlük 190* 70/100 = 133€  

 

Hibesiz (“0” Hibeli) Personel Olma Durumu 

Personel istediği takdirde hibe almaksızın faaliyete katılabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanılabilmek için 

de başvuru yapılması ve başvurunun diğer başvurularla beraber değerlendirmeye tabi tutulması 

gerekmektedir. Hibesiz personelin farkı, personelin bütçe hesaplamalarına dahil edilmemesi ve kendisine 

ödeme yapılmamasıdır. Hibe alınmaması personelin seçim sürecine dâhil olmamasına gerekçe değildir. 

Hibesiz personel hareketliliği faaliyetlerinin, yükseköğretim kurumunun hibe sözleşmesinde yer alan 

ülkeler ile gerçekleştirilmesi esastır. Ancak sözleşmede yer alan ya da yer almayan herhangi bir faaliyet 

türü ve yönü için gerçekleştirilebilir. 

 

İçerme Desteği: 

https://erasmus.aksaray.edu.tr/icerme-desteg 

 

Başvuru Şekli ve Belgeleri:  

Başvurular çevrimiçi sistem üzerinden tamamlanmalıdır. 

Kabul belgesi ile başvuru formu ve ekleri sistemde ilgili sekmeye yüklenmelidir: 

1. Başvuru Formu: Bu ilanda belirtilen başvuru formu tamamlanarak çevrimiçi başvuru sisteminde 

‘Başvuru Belge’ bölümüne yüklenmelidir. 

2. Yabancı Dil Belgesi (YDS, YÖKDİL, KPDS, ÜDS, TOEFL) Yabancı Dil Puanını gösteren sonuç 

belgesi ilgili sekmede yüklenmelidir. 

3. Hizmet Belgesi (Yükseköğretim kurumlarındaki hizmet yılı esas alınacaktır) Hizmet 

Döküm belgesi Hizmet Döküm belgesi alanına yüklenmelidir.  

4. Kabul Belgesi / Davet Yazısı: Kabul mektubu sekmesine yüklenmelidir. Kabul Mektuplarının İlgili 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus.aksaray.edu.tr/icerme-desteg
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Bölümün Akademik personelinden alınması önerilir.  

5. Çevrimiçi Başvuru: Başvurular çevrimiçi sistem üzerinden tamamlanmalıdır. 

 

Değerlendirme: 

Değerlendirme kurumumuzun güncel Erasmus Ders Verme Değerlendirme Ölçütleri ’ne uygun olarak 

yapılacaktır. 

 

İrtibat; 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

Prof. Dr Melayib Bilgin 

melayib@aksaray.edu.tr 

 

 

+90 382 288 38 31 

Öğr. Gör. Meryem ARSLAN 

meryemarslan@aksaray.edu.tr 

erasmus@aksaray.edu.tr 

+90 382 288 38 37 
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