TORKIYE ULUSAL AJANSI
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2025-2026 AKADEMIK YILI

ERASMUS+ KA171 ULUSLARARASI KREDI
HAREKETLILIGI
PERSONEL DERS VERME HAREKETLILIGI

BASVURU ILANI

2023-1-TR01-KA171-HED-0000162360 numarali Erasmus KA171 projesi kapsaminda 2025-2026
Akademik yilinda Erasmus ICM Ders Verme Hareketliligine basvuru yapmak isteyen ve bagvuru
kosullarini saglayan personellerin bagvurularini 14 Nisan 2026 tarihinden itibaren

https://turnaportal.ua.gov.tr/ adresi {izerinden yapmalar1 gerekmektedir.

Basvuru tarihleri :14 Nisan 2026 — 28 Nisan 2026
Sonuglarin agiklanmasi :28 Nisan 2026

Sonuglara itiraz :28- 05 May1s2026
Bilgilendirme Toplantis1 ~ :06 Mayis 2026
Feragat i¢in son tarih :15 May1s2026

Erasmus ICM Ders Verme Hareketliligi Kapsami:

Ders Verme Hareketliligi kapsami, Universitemizin, 2023-1-TR01-KA171-HED-0000162360 proje
numarali Erasmus+ KA171 Ortak Ulkeler Uluslararasi Kredi Hareketliligi (International Credit
Mobility- ICM) projesi kapsaminda anlagmali iniversitelerde Ders Verme Hareketliligi
gerceklestirmedir.
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Hedefler;
1. Akademik bilgi ve 6gretim deneyiminin uluslararasi diizeyde paylasiilmasim saglamak:
Program, yiiksekdgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretim elemanlarimin farkli iilkelerdeki
kurumlarda ders vererek akademik uzmanliklarini uluslararasi bir ortamda paylagsmalarini ve

Ogretim becerilerini gelistirmelerini hedeflemektedir.

2. Kurumlar arasi akademik is birligi ve ag olusturmay tesvik etmek:

Faaliyet, Tiirkiye’deki ECHE sahibi yiiksekdgretim kurumlari ile Programla iliskili Olmayan
Ucgiincii Ulkelerdeki yiiksekogretim kurumlari arasinda ortak ders igerikleri, gretim yontemleri
ve akademik projeler gelistirilmesi yoluyla siirdiiriilebilir is birliklerinin olusturulmasini

amaclamaktadir.

3. Ogrencilerin uluslararasi 63renme deneyimlerine katki saglamak:
Program kapsaminda gerceklestirilen ders verme faaliyetleri araciligiyla 6grencilerin farkli
ulkelerden gelen akademisyenlerle etkilesim kurmalari, farkli akademik bakis agilarini

tanimalar1 ve kiiltlirleraras1 6grenme ortamlarinda bulunmalar1 hedeflenmektedir.

Gerekli Sartlar:

e Personel Ders Verme hareketliligine bagvuracak personelin, resmi olarak tam/yar1 zamanh
istihdam edilmis akademik personel gerekmektedir.
e Bu program ilanina sadece iiniversitemizde ders verme yiikiimliiliigii bulunan personel
basvurabilmektedir.
Faaliyetin Siiresi, Feragat Tarihi ve Faaliyetin gerceklestirilecegi son tarih
* Bu basvuru 2023 proje yil1 i¢in oldugundan Ders Verme Hareketliliginin en ge¢ 30 Temmuz 2026-
tarihine gergeklestirilmis olmas1 gerekmektedir.
Sonuglar, belirtilen tarihinde erasmusicm.aksaray.edu.tr adresinden duyurulacaktir.
Hakkindan feragat etmek isteyen personelin, Belirtilen tarihte kadar Erasmus Kurum

Koordinatorliigii’ne feragat dilekcesini teslim etmesi gerekmektedir.
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KONTENJAN (ULKE)

Yeni Zellanda 1 7+2

*Hibelendirilecek giin sayisi o iilke biitgesine gore hesaplanmaktadir, bu sebeple hibeler degisiklik

gostermektedir.

Hibe:

YESIL SEYAHAT

GIDILECEK ULKE HiBE MIKTARI SEYAHAT DESTEGI ..
DESTEGI

Yeni Zellanda 180€ 1500€ -

Yesil seyahat, diisiik karbon salim1 saglayan toplu tasima araglar1 kullanilarak gerceklestirilen ¢evre
dostu ulagim yontemlerini ifade eder. Otobiis, tren ve paylasimli ara¢ kullanimi yesil seyahat
kapsaminda degerlendirilmektedir.
Yesil seyahat desteginden yararlanabilmek icin:

e Gidis ve doniis yolculuklarinin yesil ulasim araglariyla yapilmasi,

e Seyahatin toplam mesafesinin yarisindan fazlasinin yesil ulasim araglariyla gergeklestirilmis

olmasi gerekmektedir.

Yesil seyahati tercih eden 6grenci veya yeni mezunlara, ilgili tabloda belirtilen hibe miktarina ek olarak
en fazla 4 giine kadar bireysel destek hibesi saglanir. Siirdiiriilebilir ulasim araglarinin kullanilmasi
durumunda, seyahat hibesinden yararlanan kisilerin beyani, destekleyici belge olarak kabul edilir.

Hibe Odemesi:

Hibe 6demeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksizin, avro (Euro) olarak yapilir. Faaliyetin
gerceklesmedigi durumlarda yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz. Degerlendirme
sonucunda gitmeye hak kazanan personellerin kabul mektuplarinda belirtilen ders verme baslangic
tarinlerinden en geg 20 giin dncesine kadar hareketlilik 6ncesi gerekli belgeleri ASU Erasmus Kurum
Koordinatorliigiine teslim etmesi gerekmektedir. Aksi takdirde hareketlilikten feragat etmis

sayilacaklardir.
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Seyahat Gideri Hesaplamalari

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat gideri miktari
“Mesafe Hesaplayici” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki baglantidan

ulasilabilmektedir: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator Mesafe

hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasinin
km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir. Mesafe
hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsilig1 gidis-doniis rakami olup, s6z konusu
miktar ikiyle ¢arpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe
hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez. Tiirkiye’den Ortak {ilkelere personel hareketliliginde:

2023 proje yil1 i¢in; 14. glne kadar gunluk 180€, 15-60 giin aras1 giinliikk 180* 70/100 = 126€

Hibesiz (“0” Hibeli) Personel Olma Durumu

Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanilabilmek icin
de basvuru yapilmasi ve bagvurunun diger bagvurularla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir. Hibesiz personelin farki, personelin biit¢e hesaplamalarina dahil edilmemesi ve
kendisine 6deme yapilmamasidir. Hibe alinmamasi personelin se¢im siirecine dahil olmamasina gerekce
degildir. Hibesiz personel hareketliligi faaliyetlerinin, yiiksekdgretim kurumunun hibe sdzlesmesinde
yer alan iilkeler ile gergeklestirilmesi esastir. Ancak s6zlesmede yer alan ya da yer almayan herhangi bir

faaliyet tiirli ve yonii i¢in gergeklestirilebilir.

Icerme Destegi:

https://erasmus.aksaray.edu.tr/icerme-desteq

Basvuru Sekli ve Belgeleri:

Basvurular ¢evrimigi sistem lizerinden tamamlanmalidir.

Kabul belgesi ile bagvuru formu ve ekleri sistemde ilgili sekmeye yiiklenmelidir:

1. Basvuru Formu: Bu ilanda belirtilen bagvuru formu tamamlanarak ¢evrimi¢i basvuru sisteminde
‘Basvuru Belge’ boliimiine yiiklenmelidir.

2. Yabana Dil Belgesi (YDS, YOKDIL, KPDS, UDS, TOEFL) Yabanci Dil Puanini1 gdsteren sonug
belgesi ilgili sekmede yiklenmelidir.

3. Hizmet Belgesi (Yiiksekogretim kurumlarindaki hizmet yili esas alinacaktir) Hizmet

Dokiim belgesi ayni sekilde ‘Basvuru Belge’ boliimiine yliklenmelidir.

4. Kabul Belgesi / Davet Yazisi: Ders Verme hareketliligi icin Erasmus Program iilkelerinde anlagsma
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus.aksaray.edu.tr/icerme-desteg

bulunan iiniversitelerden alinacak kabul belgesi ¢cevrimigi bagvuru sisteminde ‘Basvuru Belge’
bolimine yuklenmelidir.

5. Cevrimic¢i Basvuru: Bagvurular ¢evrimigi sistem tizerinden tamamlanmalidir.

Degerlendirme:

Degerlendirme kurumumuzun giincel Erasmus Ders Verme Degerlendirme Olgiitleri *ne uygun olarak

yapilacaktir.
Ogr. Gor. Meryem ARSLAN Prof. Dr Melayib Bilgin
meryemarslan@aksaray.edu.tr melayib@aksaray.edu.tr
erasmus@aksaray.edu.tr +90 382 288 38 31
+90 382 288 38 37 +90 382 288 38 32
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